Huishoudelijk reglement
Christelijke Oratoriumvereniging [image: ]Drachten
DOEL EN GRONDSLAG 
Artikel 1.  Het doel en de grondslag van de Christelijke Oratoriumvereniging “Gloria Deo” zijn vervat in artikel 2 en 3 van de statuten.  
LIDMAATSCHAP. 
[bookmark: _GoBack]Artikel 2.  Leden betalen maandelijks de vastgestelde contributie per bank. Het bestuur doet een voorstel voor de contributie. De leden bekrachtigen dit voorstel op de ledenvergadering. Echtparen betalen een aangepast bedrag. Nieuwe leden betalen contributie vanaf de maand die volgt op de datum dat men bij de oratoriumvereniging gekomen is. In geval van ziekte moet de contributie twee maanden worden doorbetaald. Bij overlijden eindigt de contributiebetaling automatisch. 
Artikel 3.  Het bestuur heeft het recht in bijzondere gevallen, alleen als dat  bekrachtigd wordt door de ledenvergadering, van de actieve leden een omslag te heffen voor de dekking van onvoorziene kosten of tekorten. 
Artikel 4.  De leden huren soms de partituren van de bond; bij niet terugbrengen is een vergoeding verplicht. Als de muziek niet gehuurd wordt, zijn de leden verplicht een partij- of een klavieruittreksel te kopen. Deze muziekstukken blijven eigendom van de leden. 
Artikel 5.  De leden bezoeken de repetities trouw en werken aan de uitvoeringen mee. Als leden de repetitieavonden onregelmatig bezoeken ( de helft van de laatste acht repetities) kan het bestuur, in overleg met de dirigent, beslissen dat zij niet mee mogen werken aan de uitvoering.  
Artikel 6.  Leden berichten de 2e secretaris over het opzeggen van hun lidmaatschap. 
Artikel 7.  Nieuwe leden worden aangenomen volgens bestaand protocol. (zie bijlage) Aspirant-leden ontvangen een exemplaar van het huishoudelijk reglement. 
BEGUNSTIGERS  
Artikel 8,  Vrienden steunen de vereniging met een bijdrage van tenminste € 25,- per jaar. Ze krijgen bij elk concert in dat jaar eenmalig 10% korting op een toegangskaart. 
HET BESTUUR  
Artikel 9.  Het bestuur wordt uit en door de leden gekozen.  Het bestaat uit minimaal zeven personen: een voorzitter, een 1e en 2e secretaris, een 1e en 2e penningmeester een bibliothecaris en een algemeen adjunct. 
Artikel 10.  Bestuursleden worden voor een periode van vier jaar gekozen en zijn slechts één maal herkiesbaar. Secretaris en penningmeester treden niet tegelijk af. Als een bestuurslid tussentijds aftreedt wordt met de opvolger afgesproken hoe lang de periode duurt als dat niet vier jaar kan zijn. 


Artikel 11.  Bij bestuur vacatures nodigt het bestuur leden uit te reageren op de vacature. Het bestuur vraagt eventueel actief leden. Het bestuur stelt de kandidaat voor en de leden bekrachtigen dit voorstel. Als er meerdere kandidaten zijn wordt er door de leden schriftelijk gekozen.   
Artikel 12.  Verkiezing is bij acclamatie, tenzij iemand hoofdelijke stemming wenst. 
Artikel 13.  De werkzaamheden van het bestuur staan in de taakverdeling voor bestuursleden. 
Artikel 14 Het bestuur bepaalt de plaats van de koorleden in het koor. 
Artikel 15. het bestuur kan zaken delegeren naar een commissie. 
DE DIRIGENT EN DE PIANISTEN
Artikel 16.  Het bestuur benoemt, na de ledenvergadering gehoord te hebben, de dirigent voor onbepaalde tijd.  De werkzaamheden van de dirigent worden in overleg met het bestuur geregeld. De dirigent ontvangt een maandelijks honorarium en een vergoeding voor de gemaakte reiskosten. Eveneens ontvangt de dirigent voor elke uitvoering een extra honorarium, door het bestuur vast te stellen.  De dirigent wordt door het bestuur ontslagen, na de ledenvergadering te hebben gehoord of op verzoek van de dirigent. De opzegtermijn is drie maanden maar daar kan in onderling overleg vanaf worden geweken. 
Artikel 17.  De keuze van de uit te voeren werken, de vaststelling van de data van de uitvoeringen en de uitnodiging van de medewerkenden aan de uitvoering is de verantwoordelijkheid van het bestuur, in overleg met de dirigent. Leden worden uitgenodigd mee te denken met het bestuur.  
Artikel 18.  De dirigent kan geen lid van de vereniging zijn. Hij kan gevraagd worden als adviseur op leden- en bestuursvergaderingen.  
Artikel 19.  De pianisten krijgen een regeling met afspraken. 
REPETITIES EN VERGADERINGEN.  
Artikel 20.  Het bestuur stelt vast wanneer de repetitieavonden zijn. De repetities worden op een bij de vereniging passende manier geopend en gesloten.  
Artikel 21.  Het bestuur schrijft een ledenvergadering uit en indien nodig een buitengewone ledenvergadering. Leden kunnen het bestuur vragen een buitengewone vergadering uit te schrijven als er 10 leden zijn die  met duidelijke opgaaf van redenen om die vergadering vragen. Binnen vier weken schrijft het bestuur dan die vergadering uit. 
 Artikel 22.  Het bestuur vergadert zo dikwijls als het zelf nodig oordeelt.  


UITVOERINGEN 
Artikel 23.  Het bestuur organiseert ten minste één uitvoering per jaar. 
SLOTBEPALINGEN  
Artikel 24.  Dit huishoudelijk reglement kan in overleg met de leden gewijzigd worden. Wijzigingen mogen niet in strijd zijn met de statuten.   
Artikel 25.  In gevallen, waarin dit huishoudelijk reglement niet voorziet, beslist het bestuur. Deze beslissingen mogen niet in strijd zijn met de statuten.  
Aldus goedgekeurd door de leden op 1-april-2014
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